
　第回小集団活動発表会関東コイルセンター工業会と
全国コイルセンター工業組合

猛暑対策や品質・
歩留まり向上など各社から高水準の改善事例続々

同
業
３
社
が
初
の
合
同
発
表

現
場
力
底
上
げ
へ﹁
究
極
の
協
業
﹂

　
関
東
コ
イ
ル
セ
ン
タ

︵
Ｃ
Ｃ
︶
工
業
会
︵
会
長
・
奥
澤

公
明
奥
澤
産
業
社
長
︶
と
全
国
コ
イ
ル
セ
ン
タ

工
業
組
合

は
こ
の
ほ
ど

第

回
﹁
小
集
団
活
動
発
表
会
﹂
を
開
催
し

た

写
真

今
回
は
同
会
初
と
な
る
同
業
３
社
に
よ
る
合
同

発
表
が
大
き
な
注
目
を
集
め
た
ほ
か

単
独
で
登
壇
し
た
各

会
員
企
業
か
ら
も
猛
暑
対
策

品
質
向
上

タ
イ
ム
ロ
ス
削

減
な
ど
現
場
主
導
に
よ
る
高
水
準
の
改
善
事
例
が
次
々
と
披

露
さ
れ

業
界
全
体
の
現
場
力
の
底
上
げ
を
強
く
印
象
付
け

る
大
会
と
な

た


注
目
を
集
め
た
３
社

合
同
発
表

奥
澤
会
長
か
ら
全
発
表

チ

ム
に
﹁
発
表
奨
励

賞
﹂
が
贈
ら
れ
た

単独チームもレベルの
高い改善事例を発表

　
大
会
の
目
玉
と
な

た
の
は


群
馬
の
近
隣
エ
リ
ア
に
事
業
所
を

構
え
る
紅
忠
Ｃ
Ｃ
関
東
︵
群
馬
事

業
所
︶
大
利
根
倉
庫

五
十
鈴

関
東︵
太
田
サ

ビ
ス
セ
ン
タ

︶

の
３
社
に
よ
る
合
同
チ

ム
﹁
Ｂ

Ｏ
Ｉ
Ｓ
﹂
の
発
表
だ


　
３
社
は
数
十
年
に
わ
た
り
近
隣

で
事
業
を
展
開
し
て
き
た
が

こ

れ
ま
で
は
﹁
商
売
敵
﹂
と
し
て
直

接
の
交
流
は
な
か

た
し
か
し


関
東
Ｃ
Ｃ
工
業
会
で
の
社
長
同
士

の
出
会
い
を
機
に

﹁
社
員
を
豊

か
に
幸
せ
に
し
た
い
﹂
と
い
う
共

通
の
志
で
共
鳴

労
働
災
害
リ
ス

ク
の
撲
滅
を
目
指
し

会
社
の
垣

根
を
越
え
た
安
全
活
動
の
協
業
を

ス
タ

ト
さ
せ
た


　
活
動
の
中
核
は

３
社
が
毎
月

現
場
に
集
ま

て
実
施
す
る
﹁
合

同
安
全
パ
ト
ロ

ル
﹂
だ

第
三

者
目
線
で
危
険
ポ
イ
ン
ト
を
指
摘

し
合
い

結
果
を
安
全
管
理
シ
ス

テ
ム
﹁
ジ

ク
ス
﹂
で
デ
ジ
タ
ル

化
し
て
共
有
・
蓄
積

さ
ら
に
他

社
の
優
れ
た
安
全
対
策
を
自
社
へ

持
ち
帰
る
﹁
横
展
開
﹂
が
活
発
に

行
わ
れ
た

例
え
ば

紅
忠
Ｃ
Ｃ

は
五
十
鈴
の
知
見
を
生
か
し
て
リ

ジ

ク
ト
台
車
に
転
倒
防
止
バ


を
設
置
し

五
十
鈴
は
紅
忠
Ｃ
Ｃ

を
参
考
に
ア
ン
コ
イ
ラ

周
辺
へ

安
全
柵
を
設
置

大
利
根
倉
庫
は

五
十
鈴
か
ら
転
落
防
止
ネ

ト
の

ノ
ウ
ハ
ウ
を
導
入
す
る
な
ど

１

年
間
で

件
も
の
改
善
が
３
社
間

で
水
平
展
開
さ
れ
た


　
当
初
は
遠
慮
が
ち
だ

た
交
流

も

回
を
重
ね
る
ご
と
に
フ
ラ


ト
に
意
見
を
言
い
合
え
る﹁
同
志
﹂

の
関
係
へ
と
進
化

交
流
会
や
マ

ラ
ソ
ン

駅
伝

女
子
会

同
世

代
カ
ラ
オ
ケ
な
ど
業
務
を
超
え
た

関
わ
り
で

３
社
間
の
リ
レ

シ


ン
シ

プ
を
醸
成
し
た


　
チ

ム
は
今
後
の
展
望
と
し

て

設
備
や
輸
送
枠
の
シ

ア
リ

ン
グ

資
材
の
共
同
購
入

人
材

の
流
動
化
と
い

た
﹁
よ
り
踏
み

込
ん
だ
協
業
﹂
を
構
想

﹁
こ
の

活
動
が
全
国
の
Ｃ
Ｃ
業
界
の
モ
デ

ル
へ
﹂
と
語
る
彼
ら
の
挑
戦
は


不
拡
大
マ

ケ

ト
を
生
き
抜
く

た
め
の
一
つ
の
解
を
示
し
て
い

る


　
一
方

単
独
で
発
表
を
行

た

各
社
の
取
り
組
み
に
お
い
て
も


近
年
の
酷
暑
を
乗
り
切
る
独
自
の

ア
イ
デ
ア
や

徹
底
し
た
要
因
分

析
に
よ
る
品
質
向
上
な
ど

他
社

の
模
範
と
な
る
レ
ベ
ル
の
高
い
改

善
事
例
が
相
次
い
だ

各
社
の
発

表
概
要
は
次
の
通
り


　
︻
日
鉄
物
産
コ
イ
ル
セ
ン
タ


︵
チ

ム
名
・
Ｓ
Ｌ
４
︶
︼

　
工
場
内
の
猛
暑
対
策
と
し
て


ス
リ

タ

の
刃
組
場
な
ど
作
業

動
線
上
に
自
作
の
﹁
ク

ル
＆
ホ


ト
ブ

ス
﹂
を
設
置
し
た

防

炎
ビ
ニ

ル
テ
ン
ト
と
エ
ア
コ
ン

に
よ
り
低
湿
度
の
快
適
空
間
を
実

現
し

作
業
効
率
を
落
と
す
こ
と

な
く
暑
熱
対
策
を
確
立

内
製
化

に
よ
り
導
入
コ
ス
ト
を
大
幅
に
削

減
し
た
ほ
か

全
国
の
事
業
所
へ

横
展
開
し
熱
中
症
ゼ
ロ
を
達
成
し

た


　
︻
葵
商
店
︵
Ｎ
Ｅ
Ｘ
Ｕ
Ｓ
︶
︼

　
ブ
ラ
ン
キ
ン
グ
ラ
イ
ン
に
お
け

る
サ
イ
ド
パ
ネ
ル
ア
ウ
タ

の
キ

ズ
不
良
撲
滅
に
挑
戦
し
た

三
現

主
義
に
基
づ
く
現
場
調
査
を
重

ね

不
良
原
因
が
移
動
式
コ
ロ
と

母
材
の
接
触
で
生
じ
る
ア
ル
ミ
片

で
あ
る
こ
と
を
特
定

コ
ロ
へ
の

保
護
治
具
の
導
入
と
作
業
手
順
の

標
準
化
に
よ
り
接
触
を
防
ぎ

不

良
ゼ
ロ
と
顧
客
満
足
度
の
大
幅
な

向
上
を
達
成
し
た


　
︻
藤
田
金
屬
︵
郡
山
コ
イ
ル
セ

ン
タ

生
産
チ

ム
ス
リ

タ


班
︶
︼

　
従
業
員
間
で
ば
ら
つ
き
が
あ


た
リ
ス
ク
感
度
を
均
一
化
す
る
た

め

作
業
標
準
書
の
ビ
ジ

ア
ル

化
に
取
り
組
ん
だ

カ
メ
ラ
を
活

用
し
て
作
業
者
目
線
の
リ
ア
ル
な

安
全
・
品
質
教
育
動
画
を
作
成


理
解
度
を
数
値
化
す
る
教
育
訓
練

シ

ト
も
導
入
し

属
人
化
を
防

ぎ
な
が
ら
危
険
源
の
可
視
化
と
現

場
全
体
の
安
全
・
品
質
に
対
す
る

意
識
改
革
を
見
事
に
実
現
し
た


　
︻
紅
忠
コ
イ
ル
セ
ン
タ

東
北

︵
東
北
リ
ベ
ン
ジ


ず
︶
︼

　
汎
用
シ


リ
ン
グ
の
タ
イ
ム

ロ
ス
デ

タ
を
分
析
し

ス
キ


ド
手
待
ち
時
間
の
削
減
に
着
手
し

た

不
要
ス
キ

ド
の
廃
棄
に
よ

る
ス
ペ

ス
確
保

専
用
棚
の
新

設

サ
イ
ズ
表
示
の
徹
底
と
い


た
置
き
場
の
整
理
・
集
約
を
実
施


手
待
ち
時
間
を
半
減
さ
せ
て
有
形

効
果
を
生
み
出
す
と
と
も
に

探

し
や
す
さ
の
改
善
に
よ
り
現
場
の

作
業
効
率
と
安
全
性
を
高
め
た


　
︻
紅
忠
コ
イ
ル
セ
ン
タ

関
東

︵
紅
い
ね
ず
み
︶
︼

　
同
社
初
と
な
る
３
拠
点
合
同
チ


ム
を
結
成
し
各
工
場
の
課
題
解

決
に
挑
ん
だ

レ
イ
ア
ウ
ト
変
更

に
よ
る
製
品
置
場
の
増
設
や

ミ

ス
ト
機
器
と
エ
ア
カ

テ
ン
導
入

に
よ
る
熱
中
症
対
策
を
実
施

さ

ら
に
エ
ア

ハ
ン
マ

の
導
入
と

サ
イ
ド
ガ
イ
ド
の
増
設
よ
る
歩
留

ま
り
改
善
で
合
計
１
１
０
０
万
円

超
の
効
果
を
創
出
す
る
と
と
も

に

Ｑ
Ｃ
検
定
取
得
に
よ
る
ス
キ

ル
ア

プ
も
実
現
し
た

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